
Agiles Organisationsmanagement 
„Gemeinsam statt einsam“

Entfesseln Sie Ihr Potenzial .
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Gemeinsam statt einsam

Die wertvollste Ressource ist das
Fachwissen und die Erfahrung Ihrer 
Mitarbeiter. Binden Sie ihr Personal 
agil in die Entwicklung schlanker 
Prozesse ein und steigern Sie 
hierdurch Ihre Geschwindigkeit.
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Agiles Organisationsmanagement, was ist das?

Agiles Organisationsmanagement 

ist eine ständige, gemeinschaftliche 

(Weiter-) Entwicklung von Methoden 

 

 

oder Arbeitsweisen innerhalb Ihrer 

Organisation. Diese ermöglicht es

Ihnen, sich schnell, flexibel und pro- 

aktiv an Veränderungen anzupassen. 

ONTIV macht Ihre gesamte Organisa-

tion agil und führt Ihr Unternehmen 

in die Zukunft. Das Ergebnis ist eine 

gesteigerte Geschwindigkeit Ihrer 

Organisationsabläufe, eine gute An- 

passungsfähigkeit an Veränderungen, 

eine gesteigerte Kundenzufriedenheit 

und ein agiles Mindset. 

Die Voraussetzungen, damit
agiles Organisationsmanagement gelingt

  �Ein Erkennen der Notwendigkeit für Veränderungen und die Bereitschaft zur 

Neugestaltung von Abläufen und Prozessen im Unternehmen

  �Ein Anpassungswille an gegebene Veränderungen wie z. B. Innovationen 

in Ihrer Branche und am Markt oder globale Ereignisse und Entwicklungen

  �Eine proaktive Einbindung Ihrer Mitarbeiter in zentrale Unternehmensabläufe

  �Die Bereitschaft zu einer offenen Austauschkultur zwischen Geschäftsleitung 

und Mitarbeitern zu einer agilen und motivierenden Arbeitsatmosphäre

  �Ein Beseitigen von Kommunikationshürden durch eine gezielte, generationen-

übergreifende Einbindung aller Mitarbeiter in den Veränderungsprozess, um 

Hürden wie Ängste vor Veränderungen im Unternehmen zu reduzieren

  �Eine Softwarelösung, die alle Bereiche Ihrer Organisation umfasst, Transparenz 

zwischen den Inhalten ermöglicht und das Auffinden von Wissen zentralisiert
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Wie sieht die agile 
Organisationsentwicklung mit ONTIV aus?

Damit eine Organisation sich agil weiter- 

entwickeln kann, ist die Basis hierfür ei-

ne offene Feedback-Kultur, ein einfacher 

Zugang, die direkte Verknüpfung mit 

den richtigen Prozessen/Inhalten und 

regelmäßige Gespräche mit allen betei-

ligten Personen. Genau das ermöglicht 

Ihnen die ONTIV Suite. Prozesse werden 

dynamisch im Team (weiter-)entwickelt, 

Feedbackformulare stehen auf direktem 

Wege zur Verfügung, Meetings werden 

dynamisch erzeugt, die hieraus resultie-

renden Aufgaben verteilt und Berichte 

automatisch erzeugt. 

Die ONTIV Suite sorgt für Dynamik, 

wo sie benötigt wird und für 

Strukturen, wo sie vonnöten sind. 

Nicht mehr und nicht weniger.

Neue
Zielsetzungen
konkretisieren
& optimieren

Wirksamkeit
der neuen

Prozesse prüfen

Agile
Zusammen-

arbeit
Starres

Organisations-
Management Benötigte 

Feedbacks zu  
Zielsetzungen

abgeben

Feedbacks zu 
neuen Prozessen

sammeln

starr agil

Die Basis
für Teamwork

Bestehende
Regeln, Prozesse

& Abläufe erfassen

Ziele zukünftiger
Zusammenarbeit

definieren
Prozesse stetig

agil hinterfragen
& optimieren

Neuen Abläufe
& Prozessen

implementieren
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Unsere Empfehlung für agile Arbeitsweisen:

Zentraler
Zugriff

Verschiedene
Input-Kanäle

Virtuelle
Räume

Ein Ort für alle
Informationen

Verknüpfungen ohne
Einschränkungen

Integration
von MS Office

ONTIV Social ist viel mehr als nur ein soziales 
Netzwerk für Unternehmen. Unser Social 
Management System ist  das Verbindungs-

Alle Informationen an einem Ort
stück, dass alle Teile der ONTIV Suite 
zusammenbringt. Social sammelt Wissen 
an einer zentralen Stelle, erleichtert die 
Kommunikation zwischen Kollegen und 
fördert den Austausch.

Formulare erstellen
per Drag-and-Drop

Über mehrere
Instanzen prüfen
& bearbeiten

Formulare direkt im 
Browser ausfüllen

Voller Überblick
im Raum-Prinzip

Meldungen mit
System verwalten

Anlegen von
Aufgaben &
Maßnahmen

Mit ONTIV Forms ressourcenschonend in
die Zukunft Ihres Unternehmens! Mit Forms 
digitalisieren Sie Ihre bereits vorhandenen 
Formulare oder erstellen per Drag-and-Drop 

Agiles, digitales Formularwesen ganz einfach neue Vorlagen. Die Prüfung 
und Bearbeitung der Formulare sowie die 
Hinterlegung von Maßnahmen erfolgt über 
beliebig viele Instanzen. Alle Meldungen wer-
den übersichtlich im Raumprinzip verwaltet.
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Bei Ihrem Audit – einer Überprüfung und 
Bewertung von Prozessen – sollte der Ablauf 
der Auditdurchführung sein eigenes Vorbild 
sein. ONTIV Audit bietet integrierte Template-

funktionen zum Anlegen eines Audits, einen 
schnellen Überblick mit seinem integrierten 
Dashboard, einen personalisierten Aufgaben- 
& Maßnahmen-Bereich sowie die Möglichkeit, 
Anlagen anzufügen.

Audit
Auditmanagement

Ablösung manueller
Auditsteuerungen

Halbierung des
Planungsaufwands

Maßnahmen direkt im 
Raum festlegen / zuteilen

Einfache Auditplanung 
auf Templatebasis

Wirksamkeitsprüfungen
terminieren & durchführen

Audit-Bericht als
PDF “per Knopfdruck”

Einfach Prozesse
erstellen/bearbeiten

Mitarbeiter
einbeziehen

Einfache
Symbolik

Entwurf
speichern

Gemeinsam
diskutieren

Swimlanes
auswerten

Erstellen Sie kinderleicht und übersichtlich 
gemeinsam mit Ihrem Team einen Prozess in 
unserem Prozessdesigner. Durch das Anlegen 

Prozesse zeichnen, leicht gemacht

verschiedener Swimlanes kann man Aktionen 
und Entscheidungen strukturiert platzieren 
und Arbeitsabläufe transparent visualisieren.
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Vereinfachen Sie die Planung und Durchfüh-
rung Ihrer Meetings strukturiert mit ONTIV 
Meeting. Ihre Meetingprotokolle erfassen Sie 

schnell und einfach über Notizen und erstellen 
Meetingberichte automatisch auf Knopfdruck. 
Weitere Features: Ein Meetingtimer, die auto- 
matisierte Verwaltung von Folgeterminen, das 
Hinterlegen von Maßnahmen und die direkte 
Integration von MS Outlook.

Besprechungen strukturiert organisiert
Meeting

ONTIV Q.Doc sorgt für ein schnelles Auffinden 
relevanter Informationen, situationsbedingt 
und punktgenau. Dabei wird der administrative 
Aufwand auf ein Minimum reduziert.  

Dokumente werden zur Verfügung gestellt, 
wie sie im täglichen Ablauf auch benötigt 
werden, zielgenau auf die einzelnen Tätig-
keitsbereiche abgestimmt – Zufriedenheit 
bei Mitarbeitern, Kunden und Auditoren.

Schneller Zugriff
durch 2-Klick-Strategie

Automatischer Prüf- 
& Freigabeprozess

Verteilung immer an
die richtigen Empfänger

Integration 
von MS Office

Dokumenten-Zugriff
über Mobile-App

Revisionssichere, perma-
nente Verknüpfungen
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  �Die ONTIV Suite ist eine modulare 
Softwarelösung zur ganzheitlichen 
Optimierung Ihrer Unternehmens- 
organisation. Unsere Software fördert 
die aktive Einbindung Ihres Personals 
in Unternehmensabläufe. So entstehen 
kurze Kommunikationswege, adminis-
trative Aufgaben werden beseitigt und 
Ihr Unternehmen erlangt die Agilität, 
die Sie sich für die Zukunft wünschen. 
Die Software fördert automa-
tisch die Motivation zur agilen 
Zusammenarbeit unter ihrem 
Personal und hilft dabei, die 
Unentbehrlichkeit des Fach-
wissens und der Erfahrungen 
jeder/s einzelnen Beschäftig-
ten heraus zu stellen und für 
die Zukunft festzuhalten.

  �1 Softwareoberfläche für Ihr 
komplettes Organisations-
management. Neben durch-
dachten, vorkonfigurierten 
Modul-Paketen können Sie 
Ihre ONTIV Suite ganz einfach 
bedarfsgerecht aus der Basisversion 
ONTIV Social und weiteren ergänz- 
baren Modulen zusammenstellen 
– ganz nach den Bedürfnissen Ihrer 
Strukturen und übersichtlich in nur 
einer zentralen Softwareoberfläche.

  �Ein intuitiv bedienbares Oberflächen-
handling minimiert die Skepsis zur Ver- 
änderungsbereitschaft, die oftmals aus 
Gewohnheit resultiert – insbesondere 

bei älteren Mitarbeitern. Besseres Maß-
nahmenverständnis Ihrer Mitarbeiter 
dank maximaler Übersichtlichkeit 
führen zu einer höhere Maßnahmen-
akzeptanz sowie zu einer gesteigerten 
Leistungsbereitschaft. Zudem wird 
das Bewusstsein der Notwendigkeit 
zum Risiken- & Chancen-Austausch 
im Unternehmen gefördert.

  �Das Prinzip des virtuellen Raums 
schafft maximale Übersichtlichkeit & 
Transparenz Ihres Organisationsma-
nagements und sorgt für ein zentrales 
Datenmanagement. Alle Informationen 
und zugehörigen Dateien sind struk-
turiert im virtuellen Raum gesammelt 
sowie jederzeit abrufbar. Es entstehen 
keine Informationsinseln – dies steigert 
effektiv die Geschwindigkeit Ihrer 
gesamten Unternehmensabläufe.

Mit der			    			   erfolgreich 
zu einem agilen Organisationsmanagement

Suite



 9  

  �Transparenten Software-Strukturen 
erlauben schlanke Prozesse ihrer Maßnah-
menlenkung und Aufgabenoptimierung. 
Die ONTIV Suite stellt Ihr Unternehmen 
zukunftssicher auf,  um erfolgreich im 
Wettbewerb zu bestehen und öffnet die 
nötigen Türen, um das Wachstum Ihres 
Unternehmens zu fördern und um neue 
Märkte erschließen zu können.

  �Individueller Oberflächendarstellungen 
wie z.B. die Listenansicht, Kanbanansicht, 
Gantt-Diagrammen etc. sind frei umschalt-
bar – ganz nach den persönlichen Vorlieben/ 
Bedürfnissen der Unternehmensstrukturen.

  �Ein firmeninternes Social-Network, 
integriert in „ONTIV Social“, der Basissoft-
ware, fördert den Informationsaustausch 
und ermöglicht zeitnahe Feedbacks.

  �Eine direkte MS Office Integration 
in die ONTIV Suite ermöglicht die weitere 
Nutzung bereits vorhandener Kommuni-
kations-Boardmittel. Wir sind zertifizierte 
Microsoft-Network-Partner.

  �Garantierte Revisionssicherheit zur 
Vermeidung veralteter Daten durch die 
Vernetzung aller Organisationsprozesse 
miteinander und durch eine intelligente 
Dokumentenlenkung ohne klassische, 
undurchsichtige Ordnerstrukturen.

  �Ein zukunftsorientiertes, ressourcen- 
schonendes Organisationsmanagement. 
Unnötige und bisher oft noch übliche 
Bürokratie wird reduziert und die Zettel-
wirtschaft Ihrer Verwaltung minimiert. 
Sie profitieren von erheblichen zeitlichen 
wie materiellen Einsparungen.

Auf uns können 
Sie zählen!



ONTIV GmbH | Sandstr. 53 | 57072 Siegen | Telefon: + 49 (0) 271 22 19 10 ontiv.com    kontakt@ontiv.com

Auszug unserer Kunden:

Entfesseln Sie Ihr Potenzial .


